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CO WCHODZI W SKEAD ZESTAWU | DLACZEGO WARTO GO MIEC?

JAK BUDOWAC STRUKTURE SESJI CZYLI CO MOZNA ZROBIC
Z KOLOROWYMI KARTONIKAMI?

JAK W KREATYWNY SPOSOB KORZYSTAC Z ZESTAWU?

JAK ,CZYTAC” KAZDY OBRAZ CZYLI JAKIE SA
4 ETAPY PRACY Z FOTOGRAFIA?



MAGIA METAFORY - CO | DLACZEGO?

Zawartos¢ zestawu:

40 kartonikéw do zaplanowania
struktury w dowolny sposéb

1 pole
startowe

1 pole
koricowe

1

16 pol
pod karty
z pytaniami

12 pol
pod karty
z obrazami

@

8 pél pod karty
do tworzenia
historii

1 pole
ze skalg

1 pole
bohatera

* pionek i pisaczek nie sq elementami zestawu

30 kart
ze zdjeciami i sentencjami

30 kart
z intrygujacymi plamami

0d czego zacanies? 48 kart z pytaniami
odwotujacymi sie
do modelu GROW

Jak

iy WJ“;;L‘: 12 pustych kart do zapisania

oo ‘ dodatkowych pytan

S
Zalety zestawu:
. pytania sa przettumaczone na jezyk angielski, co umozliwia prace
z klientem anglojezycznym
. karty powlekane sa folig i mozna je delikatnie przecierac po uzyciu
zmywalnego pisaka
. karty maja szerokie ie w hi hi

psychoterapii oraz w pracy zespotowej do twérczego
poszukiwania rozwiazan.



Zestaw MAGIA METAFORY zaprasza do pracy z fotografig i pytaniami coachingowymi. Temat sesji coachingowej
zostaje przeniesiony w swiat metafory i skojarzen (przekazy metaforyczne docieraja do umystu z wieksza skutecz-
noscia niz dostowne komunikaty).

Tak, jak w tanicu dowolnym pary moga wybiera¢ muzyke, figury taneczne i przedstawiac¢ swoj wtasny kreatywny
program, tak wykorzystujac zestaw MAGIA METAFORY mozna zmieniac strukture procesu, ilo$¢ wykorzystanych
pytan, fotografii, dostosowujac to do mozliwosci i oczekiwan klienta. Karty maja inspirowac, a nie blokowac¢ procesy
rozwojowe. W tej grze nie ma ztych posuniec, jezeli sa zgodne z wolg i intencja klienta.

Dzieki MAGII METAFORY mozemy zaprosic¢ klienta do niestandardowego przejscia przez proces GROW, ktéry
pozwoli ustali¢ cel dziatania, przeanalizowa¢ zasoby i doswiadczenia przyjrzec sie réznym mozliwosciom oraz
opracowac plan dziatania. W trakcie sesji coachingowej warto czasem wyj$¢ poza kalki mentalne i zaproponowac
klientowi kreatywne metody pracy nad soba. Takim oryginalnym sposobem jest spacer po planszy z oznaczonymi
polami (pytania, obrazy, dodatkowe, twércze zadania). Klient moze za pomoca kartonikéw zaplanowac trase tego
spaceru - jego kierunek, stopier skomplikowania, kolejne przystanki na refleksje. To wazny element pracy z MAGIA
METAFORY. Ograniczeniem moze by¢ tylko blokada wyobrazni. Zasady pracy z tym narzedziem s3 elastyczne i po-
zwalaja na zmiany wynikajace z potrzeb klienta.

Tres¢ pytant mozna zmienia¢. Nowe mozna zapisa¢ na pustych kartach. Pytania mozna przykrywac innymi pytaniami.

Do kazdego pytania klient moze wylosowac fotografie. Dziata ona wtedy na zasadzie przypadkowego bodZca. Na
taka losowos¢ zdajemy sie do korca sesji, ale mozemy tez poprosi¢ w pewnym momencie o $wiadomy wybor karty.
Karte z fotografia mozna potaczy¢ z karta, ktéra zawiera jej fragment, dajac w ten sposéb mozliwos¢ dostrzezenia
nieuswiadomionych obszaréw oraz wyjscia poza schematy.

Na polach przypominajacych tasme filmowa mozna poprosi¢ o utozenie karty i wymyslenie do niej historii. Taka nar-
racja moze by¢ przydatna w znalezieniu analogii pomiedzy nia, a problemem, nad ktérym pracuje klient.



JAK BUDOWAC STRUKTURE SESJI
CZYLI CO MOZNA ZROBIC Z KOLOROWYMI
KARTONIKAMI?




Scenariusz MAGII METAFORY oparty jest o model
GROW. Warto przedstawic¢ klientowi jego etapy oraz
zalety siegniecia po ten schemat. Poszczegélne tury
zréznicowane sa kolorystycznie.

Jednym z najtrudniejszych etapéw coachingu jest
ustalenie celu sesji. Czasem coach zaktada, ze wie, co
jest celem sesji, podczas gdy rzeczywisty cel jest inny.
Klient réwniez moze by¢ nieSwiadomy swojego celu
lub nie potrafi go nazwadé. Ustalanie celéw jest najbardziej
efektywne wtedy, gdy bazuje na silnych stronach klienta.
Postawa Jak moge byc jeszcze lepszy w tym, w czym juz
jestem dobry? jest efektywniejsza niz Jak moge zwalczyc
te stabos¢?.

R (REALITY CHECK)
CZYLI ANALIZA RZECZYWISTOSCI

Ocena rzeczywistosci umozliwia dostrzezenie posiadanych
zasobdw, co skutkuje pojawieniem sie pierwszych pomystéw
i rozwigzan. Nieraz na spotkanie z coachem klient przynosi
caty zestaw spraw, réznego rodzaju trudnosci, dokuczliwe

problemy i pilne dylematy. Olbrzymig warto$¢ ma kazde
pytanie, ktre porzadkuije realia i wymusza na kliencie analize
tego, co go powstrzymuije.

Kolejny krok to etap kreatywnego poszukiwania
mozliwych rozwigzan. To moment, w ktérym klient
moze przemysle¢ sprawy i wybra¢ jedng najbardziej
wartosciowa mozliwosé.

Ostatni krok dotyczy dziatania po zakonczeniu sesji
coachingowej. Pozwala przetozy¢ wybrane rozwigzania
na konkretne kroki. Klient opracowuje takie dziatania,
ktore faktycznie moga zosta¢ wykonane.



Przyktadowa plansza 1* Przyktadowa plansza 2**
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* uktadanie kart z géry na dét rzedami
** uktadanie kart od dotu ,zawijasami”
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Przyktadowa plansza 4




Wersja speed - najprostszy sposob korzystania z zestawu
to dobieranie kolejno pytan do wybranej lub wylosowanej karty / kart
(nawet bez uzycia kartonikow).

Co wymaga zmiany?
What has to be changed?




JAK W KREATYWNY
SPOSOB KORZYSTAC
Z ZESTAWU?



Praca z zestawem MAGIA METAFORY
moze by¢ bardzo twoércza.

Na kartonikach mozna uktada¢
fotografie oraz pytania z poszczegdlnych
etapéw modelu GROW.

Na pustych kartach mozna dopisywac
dodatkowe pytania.

Na skali od 1 do 10 mozna
zaznaczy¢ waznos$¢ celu, uzywajac
pionka, wybranej przez klienta figurki, np.
z jajka niespodzianki lub zestawu LEGO
lub po prostu kamyczka. Warto przygotowac
kilka, zeby klient uzasadnit wybér np.:
Wybieram Wazniaka, bo chciatbym miec
wiecej pewnosci siebie.

Tajemnicze plamy to fragmenty
kolorowych fotografii. Poruszaja  ~
wyobraznie i wprowadzaja

element zaskoczenia. e




WYZWANIE
Z INTRYGUJACA PLAMA

Mozna przyjrzec sie plamie i dorysowac
to, czego nie widac.

Mozna uruchomic wyobraznie,
koncentrujac sie na temacie sesji.
Mozna dotrze¢ do nowych skojarzen

i zaskakujacych rozwiazan.

. Mozna poréwnac wtasng wizje
ze zdjeciem, z ktérego
pochodzi fragment.

Mozna poszuka¢ asocjacji
pomiedzy przypadkowymi
bodZcami a problemami.

Jakie widzisz rozwiazania?

Jlutions do you se€




TWORCZE ZADANIE

Mozna przypomniec sobie
osobe, ktéra wzbudza/ata podziw
albo byta autorytetem.

To moze by¢ kto$ z bliskiego
otoczenia albo jakas
znana postac.

POLE NA PYTANIE R4
DO BOHATERA Jak mas,l,bsz,
| co zrobitby
wa Twolm miejseu

Twbj bohater?
Mozna przywotac ulubionego 1 “
bohatera literackiego lub filmowego. \O\




JAK ,CZYTAC” OBRAZ
CZYLI 4 ETAPY PRACY Z FOTOGRAFIA

ZESTAW PYTAN DO KLIENTA




©

. ZAPOZNANIE Z OBRAZEM

. URUCHOMIENIE WYOBRAZNI

. OPISANIE POJAWIAJACYCH SIE EMOCIJI

. POWIAZANIE Z WEASNA HISTORIA



1. CO WIDZISZ?

Rejestruj dane tak, jak kamera. Nie interpretuj.

Co konkretnie zauwazasz?
Wymien elementy, z ktérych ztoZzony jest obraz.
Opisz jego kompozycje.
Jakie kolory dominuja?
Jaka jest faktura obrazu?
Ktoéry fragment przykuwa Twojg uwage?
Co znajduje sie w tle obrazu?

Teraz jeszcze raz przyjrzyj sie doktadnie karcie.
Czy jest na niej cos, czego wczesniej nie dostrzegtes/as?
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2. CO PODPOWIADA Cl WYOBRAZNIA?

Pus¢ wodze fantazji.

O czym jest ten obraz? Jakie jest jego przestanie?
Jaki tytut nadasz tej kompozyc;ji?
Jakie 3 stowa nasuwajg Ci sig, kiedy na nig patrzysz?
Jakie metafory przychodza Ci do gtowy?

Gdyby ten obraz byt czescia jakiegos cyklu, to jaki bytby jego temat?
Gdybys znalazt/a sie na karcie, gdzie bytoby Twoje miejsce? Dlaczego tam?
Wyobraz sobie swéj dialog z tym, co widzisz na obrazie. Jak przebiegataby ta rozmowa?
Gdyby ta karta byta fragmentem jakiejs historii, to o czym by ona opowiadata?
Wyobraz sobie, ze powstaje film na podstawie tej historii.

Ten obraz jest jednym z elementéw storyboardu.

Jaki bytby kadr, ktéry go poprzedza? Co dziatoby sie na nastepnym?




3. JAKIE TOWARZYSZA CI UCZUCIA?
Poczuj emocje. Przyjrzyj im sie.

Jaki jest nastroj tego obrazu?
Co wzbudza Twoje zaciekawienie w tym obrazie?
Czy jest cos w tym obrazie, co szczegdlnie Ci sie podoba lub nie podoba?
Jakie emocje sg ukazane na karcie?

Co czujesz, kiedy opowiadasz historig, ktdra jest oparta o ten obraz/kadr?
O jakim uczuciu mozna porozmawiac¢, patrzac na ten obraz?
Zastandw sie, po co jest ta emocja i jak mozna ja
wykorzystac dla siebie i innych.

-

E— |



4. JAKTO SIE tACZY Z TOBA?

Pomysl o tym, jak to wyglada na karcie, a jak u Ciebie.

Jakie osobiste znaczenie mozesz nadac¢ temu obrazowi?
Jak to, co widzisz na karcie, odnosi sie do Ciebie?
Jak to pasuje do tego, co aktualnie dzieje sie w Twoim zyciu?
Jak mozesz wykorzystac historie, ktora powstata
w oparciu o obraz?

Jak praca z obrazem wptynie na Ciebie?
Co moze sie zmieni¢ w Twoim zyciu?
Mozesz teraz przygotowac plan dziatania.
Od czego zaczniesz jego realizacje?
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